
Semestre 1 

(Octubre-Febrero) 

Semestre 2 

(Febrero - Junio) 

Semestre 3 

(Octubre-Febrero) 

Semestre 4 

(Febrero - Junio) 

1.1. Análisis 

Financiero: 

Fundamentos 

teóricos y técnicas 

avanzadas 

(6 ECTS) (Obligatoria) 

2.1. Estadística y 

Econometría para 

Finanzas 

(6 ECTS) (Obligatoria)

3.1. Fusiones, 

Adquisiciones y 

Valoración de 

Empresas 

(6 ECTS) (Optativa) 

4.1. Gestión 

Financiera y 

Relaciones con las 

Entidades Bancarias 

(6 ECTS) (Optativa) 

1.2.Matemáticas 

Aplicadas a las 

Finanzas 

(6 ECTS) (Obligatoria) 

2.2. Opciones Reales 

y Valoración de 

Activos 

(6 ECTS) (Obligatoria)

3.2. Organismos y 

Relaciones 

Económicas 

Internacionales 

(6 ECTS) (Optativa) 

4.2. Finanzas de la 

Pequeña Empresa (6 ECTS) 
(Optativa) 

1.3. Finanzas 

Corporativas 

(6 ECTS) (Obligatoria) 

2.3. Gobierno 

Corporativo y 

Responsabilidad 

Social Corporativa (6 
ECTS) (Obligatoria) 

3.3. Gestión Global 

de Riesgos y 

Derivados 

(6 ECTS) (Optativa) 

4.3. Investigación 

en Finanzas 

(6 ECTS) (Optativa) 

1.4. Economía y 

Mercado de 

Capitales 

(6 ECTS) (Obligatoria) 

2.4. Renta Fija y 

Renta Variable 

(6 ECTS) (Obligatoria)

3.4. Finanzas 

Internacionales de la 
Empresa 

(6 ECTS) (Optativa) 
4.4. Trabajo de Fin de 

Master 

(12 ECTS) (Obligatorio) 

1.5. Marco Jurídico 

de las Finanzas 

(empresa y 

mercados) 

(6 ECTS) (Obligatoria) 

2.5. Gestión de Carteras

(6 ECTS) (Obligatoria)

3.5. Estrategias 

Financieras de la 

Empresa 

(6 ECTS) (Optativa) 

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 

 


